
财政项目支出绩效目标申报表

（2023年度）

项目名称 辅助业务管理与支持 项目类别 经常性项目

主管部门
上海市松江区卫生健康委员

会
实施单位

上海市松江区中山街道社区
卫生服务中心

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
(元)

项目资金总额 650,000 年度资金申请总额 500,000

其中：财政资金 650,000
其中：当年财政拨款 500,000

上年结转资金

其他资金 其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标
年度总目标

（2023 年 - 2023年）

保障队列人群生物样本库正常运行 保障队列人群生物样本库正常运行，保存30万人的生物
样本提升中山社区卫生服务中心信息安全防护能力及水平
，满足相关政策及标准要求，防御各种安全入侵及攻击，
保护患者及医疗信息，降低信息泄漏风险。建立医院信息
系统的安全保障体系，提高医疗专业服务，提升服务品质
，满足医疗业务系统的安全保障机制。使用科室满意度提
升。提高医院的信息安全防御体系，减少由病毒及黑客攻
击带来的间接损失。节省办事时间，提高办事效率，缩短
办事日程。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值

产出指标

数量指标 存放生物样本 >=200000个

质量指标
生物样本安全库运行正常 正常

核心系统连续提供服务能力
时长（时/天）

=24小时/天

时效指标

公用经费支付及时性 及时

系统故障响应及时性 及时

系统（软件）更新升级及时
性

及时

成本指标
核心系统连续提供服务能力

时长（时/天）
=24小时/天

效益指标
社会效益指标

生物样本安全库设施完好率 >=95%

安全事故发生数 =0

系统重要储存信息丢失率 =0%

可持续影响指标 生物样本存放时间 >=10年

满意度指标 服务对象满意度指标
受益对象满意度 =100%

使用者满意度 =100%
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财政项目支出绩效目标申报表

（2023年度）

项目名称 设备维修与保养 项目类别 经常性项目

主管部门
上海市松江区卫生健康委员

会
实施单位

上海市松江区中山街道社区
卫生服务中心

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
(元)

项目资金总额 500,000 年度资金申请总额 300,000

其中：财政资金 500,000
其中：当年财政拨款 300,000

上年结转资金

其他资金 其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标
年度总目标

（2023 年 - 2023年）

通过加强医疗设备的日常维护维修保养，排除隐患，提高
设备的使用率，保障群众的医疗安全，提高医疗条件和质
量，提升整体形象水平，促进社会和谐发展。

通过设备维修维护保养，保障单位设备等正常运行，为基
本医疗、公共卫生提供保障，提高人民群众的满意度，故
障响应及时，设备养护考核100%合格，设备优良率9
0%，收益群众满意度达80%以上，设备使用人民满意
度大于85%。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值

产出指标

数量指标 计划完成率 =100%

质量指标 设备养护考核结果 =100%

时效指标 故障响应及时率 及时

成本指标
财务管理制度健全性及执行

情况
健全并执行

效益指标

经济效益指标 设备优良率 >90%

社会效益指标
投诉处理率 =100%

病人满意度 >85%

可持续影响指标

维护年度经费财政保障率 =100%

长效维修维护制度健全性 健全

维修养护机制健全性 健全

满意度指标 服务对象满意度指标 设备使用人员满意度 >90%
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财政项目支出绩效目标申报表

（2023年度）

项目名称 宣传与推广 项目类别 经常性项目

主管部门
上海市松江区卫生健康委员

会
实施单位

上海市松江区中山街道社区
卫生服务中心

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
(元)

项目资金总额 50,000 年度资金申请总额 50,000

其中：财政资金 50,000
其中：当年财政拨款 50,000

上年结转资金

其他资金 其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标
年度总目标

（2023 年 - 2023年）

加强公立医院党的建设是落实中央和市委的决策部署，为
了进一步做好公立党的建设，中心党支部在区委、区卫健
委党工委的领导下，以“两学一做”学习教育常态化制度
化和“健康为民360”支部亮牌工程为抓手，以“不忘
初心、牢记使命”主题教育为契机，在窗口单位开展服务
标兵、满意窗口等品牌服务。中心党支部将以精神文明创
建为载体，在中心营造温馨整洁的就医环境、健康向上的
人文环境、舒适便利的生活环境，爱岗敬业的敬业精神，
对中心员工进行社会主义核心价值观、医德医风、文明礼
仪培训，强化主题党日活动，进一步发挥党员先锋岗、党
员思想责任区作用，为中心的发展发挥党支部的战斗堡垒
作用。

通过加强公立医院党的建设，强化全面从严治党，提升党
组织的凝聚力和战斗力，提升党员的党性修养，提升单位
职工的文明素养和单位的文化品质，更好的服务辖区居民
。参观学习场次不少于3次，年教育人次90人次，参加
活动人员满意度90%，人员能力提升度高，政策知晓率
100%，党员满意度100%。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值

产出指标

数量指标

年教育人次 >=80人次

参观学习场次 =3场

宣传渠道数 =2个

质量指标
宣传人数覆盖率 =100%

政策知晓率 =100%

时效指标
宣传活动完成及时性 及时

宣传活动完成及时性 及时

效益指标

经济效益指标 人员能力提升度 高

社会效益指标 参加活动人员满意度 >=90%

可持续影响指标
党建活动知晓率 =100%

党建活动知晓率 =100%

党员满意度 =100%

- 4 -



满意度指标 服务对象满意度指标
党员满意度 =100%
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财政项目支出绩效目标申报表

（2023年度）

项目名称 业务培训 项目类别 经常性项目

主管部门
上海市松江区卫生健康委员

会
实施单位

上海市松江区中山街道社区
卫生服务中心

计划开始日期 2023-01-01 计划完成日期 2023-12-31

项目资金
(元)

项目资金总额 100,000 年度资金申请总额 100,000

其中：财政资金 100,000
其中：当年财政拨款 100,000

上年结转资金

其他资金 其他资金

项
目
绩
效
目
标

项目总目标
年度总目标

（2023 年 - 2023年）

提升医务人员特别是临床医生、公卫医生、护理、医技科
室人员的知识更新、补充和拓展，为提高医务人员继续教
育率，每人一年至少参加一次，继续教育人数比例达80
%，专业人员满意率100%，医疗出错率0%。

为进一步做好中心医务人员继续教育，采取多方位多形式
培训方式，提高医务人员继续教育率，中级人员每人一年
至少参加一次，50人左右，预计费用5万，其他外省市
交流10人次，预计2万，聘请专家授课15人次，授教
育培训人次达500人次，预计1.5万，其他职称晋升
和中医药培训月1.5万，年度培训人次达560人次，
预计共10万

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值

产出指标

数量指标
培训人数 >=400人次

专题业务交流次数 >=5次

质量指标 培训考核通过率 =100%

时效指标 培训课时完成及时性 及时

效益指标

经济效益指标 内容完成质量 =100%

社会效益指标

培训对象覆盖率 =100%

成果扩散度 广泛

员工培训费用增长率 =10%

专业人员满意度 =100%

可持续影响指标 继续教育人数比例 >80%

满意度指标 服务对象满意度指标 培训对象满意度 =100%

  

- 6 -


